
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  У В Е Л Ь С К О Г О  
М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  Р А Й О Н А

2025 г. №
П . Увельский Челябинской области

О внесении
Положение о
соблюдению
служебному
муниципальных
администрации
муниципального
урегулированию
интересов

изменений в 
комиссии по 

требований к 
поведению 
служащих 

Увельского 
района и 

конфликта

фз -о

р зидента Российской Федерации от 25.01.2024г «О внесении изменений в 
некоторые акты Президента Российской Федерации», Решением Собрания 
депутатов Увельского муниципального района от 15.05.2025г. №38 «О 
внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих Увельского
муниципального района и урегулированию конфликта интересов», Уставом 
Увельского муниципального района, администрация Увельского 
муниципального района П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Внести изменения в Положение о комиссии по соблюдению 
требовании к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации Увельского муниципального района и урегулированию 
конфликта интересов, утвержденное Постановлением администрации
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Увельского муниципального района от 29.11.2024 №1791 « Об утверждении 
Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администраций УВШЬШГО МУШЩЖШМШ ВДЙШ 
и урегулированию конфликта интересов»:

1.1. Пункт 14 подпункта «б» дополнить абзацем 4 следующего 
содержания:

« - заявление муниципального служащего о невозможности выполнить 
требования Федерального закона от 7 мая 2013г. №79-ФЗ "О запрете 
отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" в связи с 
арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами 
иностранного государства в соответствии с законодательством данного 
иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), 
осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в 
иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, 
или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

1.2. Пункт 14 дополнить подпунктом "д" следующего содержания:
"д) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от 
него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному 
поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.";

1.3. Пункт 19 изложить в следующей редакции:
"19. Уведомления, указанные в абзаце 3 подпункта "б" и подпункте "д" пункта 
14 настоящего Положения, рассматриваются подразделением кадровой службы 
муниципального органа по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированных
заключений по результатам рассмотрения уведомлении";

1.4. Дополнить Положение пунктом 21.1. следующего содержания:
«21.1. Уведомления, указанные в подпунктах "г" и "д" пункта 14

настоящего Положения, как правило, рассматриваются на очередном 
(плановом) заседании комиссии»;

1.5. Дополнить Положение пунктом 30.1 следующего содержания:
«30.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце 4 подпункта

"б" пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих 
решений:

а) признать, что обстоятельства, препятствующие выполнению 
требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц 
открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 
ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории 
Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными 
ф и н ан со в ы м и  инструментами", являются объективными и уважительными,

б) признать, что обстоятельства, препятствую щ ие выполнению 
требований Ф едерального закона "О запрете отдельным категориям лиц
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открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и 
ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории
Российской Федерации, владеть и (м и) пользоваться иностранными 
финансовыми инструментами", не являются объективными и уважительными. 
В этом случае комиссия рекомендует руководителю государственного органа 
применить к государственному служащему конкретную меру ответственности»;

1.6. Дополнить Положение пунктом 30.2 следующего содержания:
«30.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "д" 

пункта 16 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих 
решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и 
невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) 
требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между 
возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и 
невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) 
требований об урегулировании конфликта интересов».

2. Правовому управлению администрации (Голова Н.Ю.) разместить 
настоящее постановление на портале правовой информации У вельского 
муниципального района http://npa-uvelka/.

3. Исполнение настоящего Постановления возложить на начальника 
отдела муниципальной службы и противодействия коррупции управления 
делами администрации У вельского муниципального района Акишину Наталию 
Васильевну.

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
управляющего делами администрации У вельского муниципального района 
Пасечник Елену Николаевну.

С.Г. Рослов
Глава 
муниципального

http://npa-uvelka/

